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PROGRAMACION DE DEPARTAMENTO DE ELECTRICIDAD-ELECTRONICA
Curso 2023-2024
CGS:"MANTENIMIENTO ELECTRONICO".
MODULO: Proyecto de mantenimiento electrénico

Unidades de competencia acreditables: UC.1060

A. Competencias profesionales, personales y sociales que mas se relacionan
con este modulo.

1. Configurar circuitos electronicos, reconociendo su estructura en bloques.

2. Calcular pardmetros de circuitos electronicos analdgicos y digitales,
identificando los valores de las etapas de entrada-salida y de
acondicionamiento y tratamiento de sefal

3. Verificar el funcionamiento de circuitos analdgicos y de electronica digital
microprogramables, utilizando equipos de medida y sistemas software de
andlisis y configuracion.

4. Planificar el mantenimiento a partir de la normativa, las condiciones de la
instalacion y los equipos, segun las recomendaciones de los fabricantes.

5. Elaborar el presupuesto del mantenimiento, cotejando los aspectos técnicos y
econdémicos, para ofrecer la mejor soluciéon

6. Organizar y gestionar las intervenciones para el mantenimiento correctivo, de
acuerdo con el nivel de servicio y optimizando los recursos humanos y
materiales.

7. Gestionar el suministro y almacenamiento de los materiales y equipos,
definiendo la logistica asociada y controlando las existencias.

8. Desarrollar las intervenciones de mantenimiento, atendiendo a Ila
documentacion técnica y a las condiciones de los equipos o sistemas.

9. Realizar el diagnéstico de las disfunciones o averias en los equipos o
sistemas, a partir de los sintomas detectados, la informacién aportada por el
usuario, la informacion técnica y el historial de la instalacién.

10.Supervisar y/o ejecutar los procesos de mantenimiento preventivo, correctivo
y predictivo, controlando los tiempos y la calidad de los resultados.
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11.Realizar la puesta en servicio de los equipos y sistemas electronicos,
asegurando su funcionamiento dentro de los pardmetros técnicos de
aceptacion y asegurando las condiciones de calidad y seguridad.

12.Ambito de su competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora
en el trabajo personal y en el de los miembros del equipo.

13.0Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando
el desarrollo del mismo, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el
liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos grupales que se
presenten.

14.Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su
responsabilidad, utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la
informacion o conocimientos adecuados y respetando la autonomia y
competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo

15.Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo,
supervisando y aplicando los procedimientos de prevencién de riesgos
laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido por la normativa y los
objetivos de la empresa.

16.Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad
universal y de «disefio para todos», en las actividades profesionales incluidas
en los procesos de produccién o prestacion de servicios

17.Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequefia
empresa y tener iniciativa en su actividad profesional con sentido de la
responsabilidad social.

18.Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente,
participando activamente en la vida econdémica, social y cultural

B. Objetivos generales que mas se relacionan con este médulo.

1. Interpretar esquemas electronicos, identificando sus bloques funcionales para
configurar circuitos.

2. Determinar la funcionalidad de cada componente electrénico dentro del
circuito y su interaccion con la estructura de un sistema electronico, para
configurar circuitos.
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3. Determinar las condiciones funcionales de los circuitos, identificando las
condiciones de trabajo y las caracteristicas de los componentes, para calcular
parametros.

4. Aplicar leyes, teoremas y férmulas para calcular parametros de circuitos
electronicos analogicos y digitales.

5. Medir parametros utilizando instrumentos de medida o software de control,
para verificar el funcionamiento de circuitos analogicos y digitales.

6. Utilizar procedimientos, operaciones y secuencias de intervencién, analizando
informacion técnica de equipos y recursos, para planificar el mantenimiento.

7. Determinar unidades y elementos, utilizando documentacion técnica, para
elaborar el presupuesto.

8. Valorar los costes de los elementos sustituidos en el equipo, aplicando
baremos y precios unitarios, para elaborar el presupuesto.

9. Aplicar fases y procedimientos normalizados de la organizacion, adecuando el
servicio a las situaciones de contingencia, para organizar y gestionar las
intervenciones del mantenimiento correctivo.

10.Establecer caracteristicas de materiales, determinando previsiones, plazos y
stocks, para gestionar el suministro.

11.Aplicar técnicas de control de almacén, utilizando programas informéaticos,
para gestionar el suministro.

12.Interpretar planes de mantenimiento, determinando los medios técnicos y
humanos, para desarrollar las intervenciones de mantenimiento.

13.Aplicar técnicas y protocolos especificos de verificacion de sintomas, para
realizar el diagndstico de las disfunciones o averias.

14. Aplicar técnicas de mantenimiento preventivo, utilizando los instrumentos y
herramientas apropiados, para ejecutar los procesos de mantenimiento.

15. Aplicar técnicas de mantenimiento correctivo y verificar la compatibilidad de
componentes, para ejecutar los procesos de mantenimiento.

16.Ejecutar pruebas de funcionamiento, ajustando equipos y elementos, para
poner en servicio los equipos o sistemas.

17.Preparar los informes técnicos de mantenimiento, siguiendo los
procedimientos establecidos, para elaborar la documentacién técnica y
administrativa.

18.Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados
con la evolucion cientifica, tecnolégica y organizativa del sector y las
tecnologias de la informacién y la comunicacion, para mantener el espiritu de
actualizacion y adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.
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19.Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacion para responder a los
retos que se presentan en los procesos y en la organizacion del trabajo y de
la vida personal.

20.Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables
implicadas, integrando saberes de distinto &mbito y aceptando los riesgos y la
posibilidad de equivocacion en las mismas, para afrontar y resolver distintas
situaciones, problemas o contingencias

21.Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervision y comunicacion en
contextos de trabajo en grupo, para facilitar la organizacion y coordinacion de
equipos de trabajo.

22.Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos
que se van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores,
para asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.

23.Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, proponiendo y aplicando medidas de prevencion personales y
colectivas, de acuerdo con la normativa aplicable en los procesos del trabajo,
para garantizar entornos seguros.

24.1dentificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar
respuesta a la accesibilidad universal y al «disefio para todos».

25.ldentificar y aplicar parAmetros de calidad en los trabajos y actividades
realizados en el proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la
evaluacion y de la calidad y ser capaces de supervisar y mejorar
procedimientos de gestion de calidad.

26.Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora,
empresarial y de iniciativa profesional, para realizar la gestién basica de una
pequefia empresa o emprender un trabajo.

27.Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad,
teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y
laborales, para participar como ciudadano democratico.

. Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Se ha elaborado el guion de trabajo que se va a seguir para la elaboracion del
proyecto.

2. Se ha recopilado informacioén relativa a los aspectos que van a ser tratados en
el proyecto.
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3. Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo.
4. Se han identificado las necesidades mas demandadas a las empresas.
5. Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el sector.

6. Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones para llevar a
cabo las actividades.

7. Se han determinado los procedimientos de actuacion o ejecucién de las
actividades.

8. Se han identificado los riesgos inherentes a la implementacion definiendo el
plan de prevencién de riesgos y los medios y equipos necesarios.

9. Se ha establecido el procedimiento para la participacion en la evaluacion de
los usuarios o clientes y se han elaborado los documentos especificos.

10. Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del pliego de
condiciones del proyecto cuando éste existe.
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D. Secuenciay distribucion temporal de los contenidos.

DISTRIBUCION CONTENIDOS
TEMPORAL

1. Expone al alumnado las pautas generales de

organizacion y desarrollo del proyecto.
Profesorado tutor del

modulo 2. Presentara a los alumnos ejemplos de posibles
proyectos y orientarda en los anteproyectos
5 Horas planteados por los alumnos

1. El tutor presentara a los alumnos posibles

proyectos, y recogera las propuestas de presentadas
Profesorado tutor del | horos alumnos.

modulo
2. El equipo docente de segundo curso, presidido por
10 Horas el tutor que imparte el modulo, valorara las
propuestas del alumnado y decidird sobre su
aceptacion.

3. Para el alumnado que no haya propuesto ningun
proyecto o cuando éste haya sido rechazado, se le
propondra uno de los proyectos determinados por el
departamento de familia profesional.

4. El equipo docente, coordinado por el tutor del
modulo Proyecto, distribuira entre el profesorado de
segundo curso, los proyectos de los alumnos para
gue éste proceda a la orientacion y seguimiento de
los mismos.

5. La semana posterior a la segunda evaluacion, los
alumnos inician la elaboracion del proyecto.
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Seguimiento
proyectos

10 H

1. La tutoria del moédulo profesional de Proyecto se
organizara sobre la base de la tutorizacion colectiva e
de  10s | jndividual.

2. Una vez cada quince dias, coincidiendo con la
oras jornada fijada para el seguimiento del modulo de
FCT, el profesor que realiza la tutoria colectiva junto
con los que realizan la tutoria individual, atenderan a
los alumnos en los aspectos de los que son
respectivamente responsables. Cuando ello no sea
posible, profesores y alumnos acordaran otro periodo
para realizar dicha funcién.

3. La tutoria colectiva sera ejercida por el profesor
que imparte y coordina el modulo, incidiendo en los
siguientes aspectos:

e Familiarizar al alumnado con el método del
proyecto. - Concretar los aspectos formales
gue debe contener un proyecto.

e Coordinar el acto que se convoque para la
presentacion del proyecto
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proyectos

Funciones del tutor
individual.
10 Horas

Presentacion de los

5 Horas

1. El tutor individual orientard y asesorara al
alumnado en el proceso de desarrollo del proyecto,
realizando las siguientes tareas:

e Dirigir y supervisar al alumnado durante la
realizacion y presentacion del proyecto,
asesorandole especialmente en la toma de
decisiones que afecten a su estructura, al
tratamiento de temas o a la forma de
presentacion.

e Comprobar que los proyectos propuestos por
el alumnado, una vez finalizados, cumplen las
condiciones indicadas en la correspondiente
propuesta y otorgar su visto bueno, para su
presentacion y evaluacion.

e Participar en la evaluacion del médulo

2. Para aquellos casos en los que el modulo de
Proyecto se curse durante algun periodo
extraordinario, la tutorizacion del mismo se asignara
preferentemente al tutor que imparte y coordina el
modulo de Proyecto

1. El profesor tutor del médulo Proyecto, convocaré al
alumnado que cursa el modulo a un acto, en el que
presentara el trabajo realizado ante profesores del
equipo docente de segundo curso

2. La presentacion consistird en la exposicion del
trabajo realizado, la metodologia, el contenido y las
conclusiones, con una especial mencion a sus
aportaciones originales

3. Terminada la presentacién, el profesorado
dispondra de tiempo suficiente para plantear cuantas
cuestiones estimen oportunas relacionadas con el
trabajo presentado
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E. Medidas de atencidon ala diversidad.

La atencion a la diversidad es reconocida como uno de los pilares fundamentales
del sistema educativo. Su incidencia en el planteamiento del curriculo hace que este
se conciba de forma abierta y flexible, con el fin de que se pueda ir desarrollado todo
un conjunto de adaptaciones de acuerdo con las caracteristicas diversas de los

alumnos.

Teniendo esto como premisa se atenderd, en la medida de lo posible, de forma
individualizada a los alumnos propiciando un adecuado desarrollo de cada uno de
ellos, siempre teniendo presente los contenidos minimos de cada médulo. Esta
estard limitada por el nimero de alumnos a los que el profesor ha de atender en

clase.

Se tendrdn en cuenta la madurez intelectual, por lo que los grupos mas
adelantados realizaran practicas adicionales mientras que los demas grupos se

centraran en las practicas que contienen los contenidos minimos.

F. Criterios de calificacion:

Se evaluara tanto el proyecto presentado como el proceso seguido para su
realizacion. Del proceso seguido para la realizacion del proyecto se valorara el
funcionamiento del equipo de trabajo, la implicacién de cada miembro en las tareas y
el proyecto en general, las dificultades surgidas en el equipo, las competencias
personales y sociales adquiridas por cada alumno o alumna, etc. Del proyecto final,
en su exposicion y defensa se valoraran tanto las competencias profesionales
(técnicas) adquiridas como las competencias personales y sociales relativas al

trabajo en equipo.
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G. Instrumentos y procedimientos de evaluacién

Instrumento Procedimientos

Plantilla de Calificacion del proyecto: 60%

observacion »
1. Orden de presentacion

w

. Proceso de trabajo

AN

. Programacion de la produccion

. Control de calidad

. Automatizacion

. Estudio econdmico

Plantilla de
observacion 1. Leguaje

2. Lenguaje técnico
3. Introduccidn justificacion:
4. Exposicion:

e Estructuracion

personales y sociales

2. Objetivos. Tareas y plan de empresa
5

6. Calidad, prevencién y medio ambiente
-

7

Calificacion de la exposicion del proyecto: 40%

e Desarrollo y explicacion del proyecto
5 Autoevaluacion competencias

6 Conclusiones: aplicacion de las FCT al proyecto.

profesionales
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Convocatorias.

El modulo profesional de proyecto, tendra una primera convocatoria de
evaluacion final ordinaria, una vez finalizado el modulo profesional de FCT (Mayo o
diciembre) y una segunda convocatoria extraordinaria en Junio en el caso de no
haber superado dicho médulo en Mayo. Sesion de evaluacién final excepcional. Una
vez al mes se celebrara, si procede, una sesién excepcional, para evaluar y calificar
al alumnado matriculado, que se encuentre en la siguiente circunstancia: Tener
superados todos los modulos profesionales a excepcion del modulo profesional de
proyecto.

H. Decisiones metodoldgicas y didacticas.

La base metodologica se centra en el Método del Aprendizaje Basado en
Problemas integrando en el desarrollo del proyecto las competencias de los
diferentes modulos del ciclo formativo. Esta metodologia lleva al alumnado a
identificar los problemas que plantea el proyecto a desarrollar, buscar las diferentes
soluciones a adoptar, emplear los recursos necesarios para ello y realizar una
adecuada gestion de la informacion. Con esta metodologia se pretende formar a los
alumnos en aspectos necesarios para su futuro laboral, permitiéndoles desarrollar
las habilidades de aprendizaje necesarias para adaptarse a la evolucién de la
técnica y a la dinAmica de los equipos de trabajo. Por otra parte, la metodologia
también contempla el trabajo individual, con la consiguiente adquisicion de
conocimientos y competencias, estimulando el desarrollo de habilidades personales.

I. Recursos materiales y didacticos.

Los materiales y recursos didacticos necesarios existentes en el Centro, asi
como los criterios de utilizacion figuran en el Proyecto Curricular del Ciclo.

J. Procedimientos e indicadores de evaluaciéon de la programacion didactica.

Se encuentra en el Anexo Il de la programacion general anual.
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K. Coordinacion con el equipo docente.

La coordinacion entre el equipo docente se establecera en las reuniones de

Departamento. Podra realizarse reuniones a 72 hora para tratar asuntos que afecten
de forma concreta a un solo grupo.
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